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FISA INDIVIDUALA A POSTULUI
PAZNIC
In temeiul Legii 1/2011, Codul Muncii (Legea 53/2003) cu modificarile si completarile ulterioare
si al Contractului Colectiv de Munci Unic la Nivel de Sector de Activitate Invatamant Preuniversitar
incheiat intre M.E.C.T.S. si Federatiile Sindicale, la care subsemnatul ader, se incheie azi.
.................... prezenta fisd individuala a postului,

Postul: paznic, portar
Numele:
Compartimentul: personal nedidactic
Cerinte:a) studii medii
b) specifice postului
Relatii:
a) ierarhice: subordonat directorului unitatii scolare, contabilului, administratorului,
b) functionale: personalul nedidactic
¢) de colaborare: personalul scolii
DomnulGheorghiceanu Constantinposesor al contractului individual de munca, inregistrat in

registrul de evidenta a contractelor individuale de munca lanr. ... » are urmatoarele atributii
$i sarcini, structurate pe urmatoarele capitole:
Capitolul | - Sarcinile de serviciu obligatorii, reprezentand 8 ore/zi norma de baza

corespunzatoare unei parti de 1/1 din salariul de baza, stabilite ladatade ...

raspunde de toate sectoarele asigurand paza si securitatea lor $i a unitatii de invatadmant;

Supravegheaza starea si miscarea bunurilor afiate in raza de actiune:;

controleaza formele legale de intrare-iesire a bunurilor din incinta unitatii de invatamant:

la intrarea in schimb controleaza cladirile $i celelalte spatii din dotarea scolii ;

raspunde de integritatea dotarilor $i perfecta functionare a pichetelor de incendii potrivit

nermelor de prevenire si stingere a incendiilor;

* respecta Procedura operationald de acces in colegiu, privind accesul persoanelor straine in
scoala;
respecta graficul de schimbare a turelor . aprobat de conducerea scolii;
intocmeste proces-verbal de predare-primire si raporteaza nereguli constatate conducerii
scolii si administratorului :
raspunde pentru neregulile constatate pe timpul serviciului:
stinge luminile si inchide scoala la incheierea tuturor activitatilor;
nu permite accesul elevilor cazati in internat mai tarziu deorele 22", fars s3 anunte
Supraveghetorul de noapte, notand cu aceasta ocazie in registru numele $i prenumele
elevului, precum si camera in care este cazat;

* pastreaza evidenta biletelor de invoire ale elevilor interni, pe care le vor nota ntr-un registru
special;

* va interveni, la solicitarea supraveghetorului de noapte, atunci cand apar incidente in
internat si va nota in procesul-verbal incidentul aparut:

* preda sectorul, administratorului unitatii de invatamant, in cazul plecarii in concediu de
odihnd sau al parasirii locului de munca din diferite motive intemeiate;

* matura si dezapezeste caile de acces din curtea scolii;

* Inregistreaza, orice autovehicul care intra in curtea scolii,in registrul de evidenta ce se afla
in dotare (data, ora $i scopul intrérii);

* controleaza orice autovehicul care paraseste incinta scolii notand data, ora si neregulile
constatate;

* varuieste arborii si marcheaza csile de acces;

se ingrijeste de intrefinerea $i pastrarea curateniei in cabina;
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vopseste gardul scolii si al bazei sportive oridecate ori este nevoie:

nu permite intrarea si iesirea elevilor in timpul orelor de curs sinoteaza in registrul de intrar
iesirinumele, clasa, profesorul diriginte si ora la care au intarziat;

anunta profesorii diriginti, prin intermediul secretariatului numele elevilor care au intarziat;
se interzice folosirea elevilor in indeplinirea sarcinilor de mai sus;

nu paraseste unitatea in timpul programului impus de conducerea scolii;
respectanormelecuprivire |a paza,stingereaincendiilor si  normelesecuritate
sanatateamuncii.

in functie de nevoilespecificeale unitatii, salariatul se obligd s3 indeplineasca si all
sarcinirepartizate de conducerea unitatii in conditiilelegii.

Neindaplinireasaufndeplinireanecorespunzétoare a sarcinilor de serviciu, stabilite prinfig
postului , atragedupa sine sanctionarealegala.

Capitolul Il - Activitati suplimentare neprevazute in incadrarea pe post, efectuate prin ordin ¢
serviciu etc.si care se vor compensa prin ore libere/zile libere etc.

Nr.crt. Activitatea Data |Recompensata Director Observatii
( DI s iniinass
Capitolul Ill - Sanctiuni primite de angajat.
Nr.crt. Motivul sanctiunii Data Sanctiunea Director Observatii
primita

Capitolele Il si Ill au fost discutate in consiliul de administratie.

Capitolele amintite se vor completa in functie de activitatile suplimentare efectuate / sanctiun

primite
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